
รายงานผลการด�าเนินการเพื่อสง่เสรมิคณุธรรมและความโปรง่ใสภายในหน่วย
งาน
ปีงบประมาณ พ.ศ. 2568 • ส�านักงาน สกร.ประจ�าจงัหวดัเพชรบูรณ์

1  มาตรการ / โครงการ

กิจกรรมท่ีด�าเนินการ:

NO GIFT POLICY
งดรบัของขวญัและของก�านัลทกุชนิดจากการปฏิบติัหน้าท่ี

2  ขัน้ตอนการปฏิบติั

จดัท�าประกาศนโยบายอยา่งเป็นทางการ

ประชุมชีแ้จงบุคลากรสรา้งความเขา้ใจรว่มกัน

เผยแพรผ่า่นเวบ็ไซต์และสื่อประชาสมัพนัธข์อง
หน่วยงาน

3  ระยะเวลาด�าเนินการ

ธนัวาคม 2567
ถึง

กันยายน 2568

4  ผู้รบัผิดชอบหลัก

กลุ่มอ�านวยการ 

5  ผลการด�าเนินการ (Output)

การเผยแพรน่โยบาย No Gift Policy:

Facebook: สกร.ประจ�าจงัหวดัเพชรบูรณ์

เวบ็ไซต์หน่วยงาน: ส�านักงาน สกร.ประจ�าจงัหวดั
เพชรบูรณ์

บุคลากรรบัทราบนโยบาย
100% 

6  ผลสมัฤทธิ ์(Outcome)

บุคลากรตระหนักถึงการปฏิบติัหน้าท่ีด้วยความ
ซื่อสตัยส์จุรติ

ไมพ่บเรื่องรอ้งเรยีนเก่ียวกับการรบัของขวญั
หรอืผลประโยชน์ทับซอ้น
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ท่ีอยู:่ ส�านักงาน สกร.ประจ�าจงัหวดัเพชรบูรณ์ อ�าเภอเมอืงเพชรบูรณ์ จงัหวดัเพชรบูรณ์ Facebook: สกร.ประจ�าจงัหวดัเพชรบูรณ์ Website: phetchabun.nfe.go.th


	รายงานผลการดำเนินการเพื่อส่งเสริมคุณธรรมและความโปร่งใสภายในหน่วยงาน
	ปีงบประมาณ พ.ศ. 2568 • สำนักงาน สกร.ประจำจังหวัดเพชรบูรณ์


